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Unsere Klinik
Seit seiner Gründung 1904 wuchs das 
Klinikum Penzberg von  ursprüng lich 23 
auf heute insgesamt 100 Betten in heller, 
freundlicher und moderner  Atmosphäre an.

Wir bieten ein umfassendes Spektrum von 
medizinischen Leistungen in   ver schiedenen 
Fachdisziplinen für Penzberg und Umge
bung an.

Wirtschaftlichkeit
Wirtschaftlichkeit bedeutet mit den vor
hande nen Mitteln und Ressourcen die best
mögliche  Gesundheitsleistung zu erreichen.

Dies setzen wir mit Blick auf wissenschaft
liche, finanzielle sowie umwelt be wusste 
und ethische Aspekte um. 

Gesundheit ist keine Ware

Leitbild

Klinikum Penzberg 
Am Schlossbichl 7 | 82377 Penzberg 
T 088 56 9100 | F 08856 910123 
www.klinikumpenzberg.de
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Am Schlossbichl

Karl-

Steinbauer-
Weg

o  
Königsdorf

Haupteingang 
und Parkplätze des 
Klinikums über 
Karl-Steinbauer-WegBahnhof

Penzberg

Sindelsdorfp
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Qualität

Qualität ist nicht verhandelbar

Güte  |  Niveau  |  Sachkenntnis  |  Bildung 

Befähigung  |  Talent  |  Stärke

Qualitäts
manage  

ment  
durch 

Leitlinien

Medizin  
durch 

Fachärzte  
und  

Speziali
sierung

Hygiene  
und Pflege 

durch 
 Experten

Wir machen Qualität transparent

Gute Medizin  
planbar und sichtbar machen



_Unser Leitbild

Leitbild = Orientierung

 _ Wofür stehen wir als Gemeinschaft?

 _ Was wollen wir gemeinsam erreichen?

 _ Welche Werte und Prinzipien 
sollen unser Handeln leiten?

Zusammenarbeit
Wir fördern die Selbständigkeit und Eigen
initiative jedes Einzelnen, durch Übernahme 
und Über tragung von Verantwortung und 
Kompetenzen, in klar definierten Arbeits
bereichen.

Entscheidungen machen wir transparent und 
nehmen die Anregungen unserer Mitarbeiter 
und Partner ernst.

Als Voraussetzung für den Erfolg unseres 
Auftrags sehen wir die enge Kooperation mit 
allen am Behandlungsprozess Beteiligten.

Evaluation sehen wir als Chance zur konti
nuierlichen Verbesserung unserer Zusam
menarbeit.

Mitarbeiter

M itarbeiter sind das  
Fundament unserer Klinik

I dentifikation mit unserem Leitbild 

T eamwork, der Weg zum Erfolg 

A ufmerksamkeit im beruflichen Alltag

R espekt und Höflichkeit –  
Voraussetzung für Kommunikation 

B ewusstes fachkompetentes Handeln  

E ntwicklungsmöglichkeiten –  
Ideen realisieren

I nteresse an Fort und Weiterbildung 

T oleranz und Offenheit

E ngagement und Motivation

R ealisierung unserer Ziele

Unsere Philosophie

Wir sehen uns als Team und  arbeiten 
Hand in Hand zusammen, um den Men
schen in unserer Klinik ein Gefühl der 
Sicherheit und Geborgenheit zu geben.

Wir tragen dazu bei, Gesundheit und 
Lebensqualität zu fördern und wieder 
 herzustellen sowie Schmerzen und 
Leid zu lindern.

Wir begegnen jedem Patienten und 
 seinen Angehörigen taktvoll, einfühlsam 
und  verständnisvoll, bei angemessener 
Distanz.

Wir sorgen dafür, dass wir ausführliche 
und verständliche Informationen geben.

Wir begleiten Schwerstkranke und 
 Sterbende in einer menschenwürdigen 
Atmosphäre.

Wir beachten bei der Ausübung unseres 
 Handelns, dass das Vertrauen in den 
 Berufsstand gestärkt und das Ansehen 
unserer Klinik nach außen gefördert wird.

Wir behandeln Informationen streng 
 vertraulich und gehen verantwortungs
voll mit der Informationsweitergabe um.


